Klubbhus Klubitalo

FONTANA

Ar 2025 var ett aktivt, utvecklande och strukturellt betydelsefullt ar
for Klubbhus Fontana rf.

Verksamheten praglades av en stabil arbetsinriktad vardag, ett brett
natverkssamarbete, satsningar pa halsa, studier och sysselsattning samt ett
fordjupat kvalitetsarbete infor Clubhouse Internationals
ackrediteringsbesok i december.
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Klubbhuset holl 6ppet mandag till fredag kl. 8.00-16.00. Verksamhete

n organiserades

enligt den arbetsinriktade dagen, som ar en central del av klubbhusmodellen. Dagen

byggde pa tva gemensamma arbetsfordelningar per dag, dar mec

lemmar och

personal tillsammans planerade och genomforde husets up

ngifter.

Arbetet var organiserat i gemensamma arbetsomraden, bland annat:
» Arbete och studier (Inspis) « Kommunikation och reception ( ProKom) * Fastighet och
gard « Administration * Kok och café




Klubbhus Fontana rf ar en sjalvstandig
forening med egen styrelse. Styrelsen
ansvarar for foreningens ekonomi,
personal, strategi och utvecklingsarbete

Personalstyrkan bestod
under aret av:
1 verksamhetsledare o=
4 handledare T 1 e
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1.1.2025-5.9.2025
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Verksamhetsledaren vikarierades
av viceverksamhetsledare under
perioden 1.1-1.3.2025 samt pa
deltid 1.3-1.9.2025




Inspis

Regelbunden, mangsidig och utvecklingsinriktad
verksamhet med struktur, kontinuitet och gemenskap
Bygger pa samarbete, delat ansvar och aktivt
deltagarinflytande
Stoder personlig utveckling samt vagar till studier
och arbetsliv

Varen:
Teckningskurs och korovningar
Samarbete med Marthorna.
Teman kring "Erilaiset oppijat”
(olika satt att lara sig)
Studiebesok
Samarbete med Fix Tv i Ekenas -
filmsnutt om Klubbhus Fontana
Deltagande i Job Shadow-dagen




HOSTEN: P i

*Besok till Folkan i Hango a7 s N

*Brandslackningsovning
*Hygienpass
*Keramikkurs

*Engelsk diskussionskurs

* Datakurs R

 Intresse fér Canva-, Al- och VNF-kurser

{ *Fortsatt korverksamhet med MBI
.~ Samarbeten med externa aktorer (t.ex. Marthorna) breddar verksamheten

“"Satsningar pa sprak, digital kompetens, Al, vardagskunskap och kreativa uttryck
Utvecklingsomraden: 6vergangsarbete, arbetsplatsstod och synlighet
Starkt fadderroll - tva faddrar dagligen som stoder medlemmar
ﬂEKLU BITALO



Forutom via kéren sa kom musiken in i klubbhuset genom
Didgeridoo kurs och starten av Fontanas musikverkstad.




YRKESHOGSKOLAN

NOVIA

Klubbhuset stodde medlemmar i studier genom
ansokningshjalp, kontakter till laroanstalter och
ekonomiskt stod for tex hygienpass och
vaktarutbildning. Under aret studerade
medlemmarna bland annat vid Axxell, Optima och

Kanneljarvi opisto.
Tva personer deltog aven i en tva veckor lang
klubbhusskolning vid Helsingfors klubbhus.

Kanneljarven Opisto

Klubbhuset tog emot och handledde studerande fran
olika yrkesskolor och yrkeshogskolan Novia




Projekt Ung

Projekt UNG, med syfte att na de unga
vuxna bidrog till att klubbhuset aktivt
visade upp sin verksamhet i skolor, pa
traffpunkter och i idrottssammanhang.
Veckovisa besok pa Kulturverkstad
Grabbe och regelbunden kontakt med
ungdomstjansterna var en del av satten
att na fram till de unga vuxna.

Antalet nya medlemmar i aldern 18-29 ar 6kade jamfort med tidigare ar



Inom ProKom har uppgifterna omfattat bland annat
Salesforce-uppdateringar, arbete med tidningen,
webbsida, sociala medier (Facebook och Instagram),
Reach Out, telefonsamtal och e-post, bokning av
bekantningsbesok, framstallning av broschyrer och
material, laminering och utskrifter, uppdatering av

vec
med

aktivitetstavla, veckotextmeddelande,
Kkoinformation, medlemsenkater, mottagande av

emmar, forberedelser infor Clearing samt arbete
med motesagendor, protokoll och listor.



Fastighet och gard

Under aret fornyades koksgolvet, den sédra
fasaden malades om och planeringen av byte av
ytterdorr samt mellandérr pabdrjades

Under varen fardigstalldes Fontanen
och ett vaxthus skaffades.
Lopande underhall av bade hus och gard.
Grasomrade pa garden for pollinerare.

och fungerar aven dagligen som chaufforer till och
fran Ekenas.




Admin

Ekonomi, bokforing, bidragsansokningar och rapportering
Central roll i personaladministration, styrelsearbete samt planering itz
och uppféljning
Stort fokus pa forberedelser infor ackreditering — utvecklade
struktur, dokumentation och kvalitetsarbete
Fortydligade verksamhetens mal i linje med ovriga Klubbhus i
Finland
Tydligare gemensam riktning samt battre uppfoljning och
utvardering
Fokus pa att synliggora stod for psykisk halsa, funktionsformaga,
delaktighet samt vagar till studier och arbete
Paborjade arbete med Notion som “Fontana-wiki” — intern
kunskaps- och informationsplattform
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Lunch tillreds fyra dagar i veckan, fredag = uppvarmningsdag
Mycket uppskattat kok - medlemmar deltar aktivt i planering och
matlagning
Lunchpris: 3,50 € | Fredag (uppvarmning): 1,50 €
Bidrag fran Fruntimmerféreningen majliggjorde avgiftsfria
maltider vid vissa tillfallen — starkt gemenskap och tillganglighet
Veckovis fiskdag och vegetarisk dag — framjar halsa och
valmaende
Utveckling av caféverksamhet pabdrjad — fortsatter framover




Individuellt stod och arbete

Utover reach-out gavs aven individuellt stod genom bland
annat "Min egen stig”, maldiskussioner, radgivning och stéd i
kontakt med myndigheter, vard och andra tjanster. Antalet
individuella malsamtal 6kade jamfort med foregaende ar.

Inga aktiva dvergangsarbetsplatser (TE), men
arbete pagick for att ateruppbygga och
synliggdra denna maéjlighet. Fokus lag ocksa pa
individuellt stod i jobbsokning och
arbetslivsfragor.



Samarbete med Fonttis Service Oy
mojliggjorde kortare arbetsuppdrag:

Grasklippning
Stadning
Flytthjalp

Tradgardsarbete
Administrativa uppgifter
Gav medlemmar mojlighet att prova arbete i praktiken med stod

Stott arbete en central del for att starka arbetsférmaga och
sysselsattning




Klubbhuset har ocksa deltagit
| frivilligarbete:

Agora: hjalpledare for
sprakundervisning till personer
med frammande sprak
Missionstorget loppis:
sortering
Raseborgs Natur rf. :
bekampning av invasiva arter




Wellnhess

Regelbundna halsoframjande
aktiviteter under aret var bland
annat: * wellness-stunder
promenader * gym en gang i
veckan ¢ kvalls- och
fritidsprogram « sommarutfarder
* meditations- och musikstund ¢
aktiviteter som uppmuntrade till
rorelse och gemenskap




Gemenskap och meningsfull fritid ar en viktig del av aterhamtningen. Under aret
ordnade klubbhuset regelbundet kvallsprogram varje onsdag samt en |ordag i
manaden. Dessa aktiviteter skapade tillfallen till social samvaro, kulturupplevelser,
aterhamtning och delaktighet aven utanfor den arbetsinriktade dagen.
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Hogtider firandes sasom Pask, Valborg, sommarfest, halloweenfest,
Lucia och julfest, Kubbhuset holl 6ppet aven under julafton och
nyarsafton,




Evenemang

» Under aret deltog eller arrangerade
Fontana bland annat:
» Valittamisen SM
» marknadsforing i skolor
* Trygga skolvagen
* PRIDE-samarbete i Raseborg
* De bostadslosas natt
» olika seminarier, forelasningar och
natverkstraffar




Klubbhuset deltog ocksa i
flera nationella och
internationella
natverkstraffar och
studiebesok, bland annat till:
* Tuusulajarven klubitalo ¢
Helsingfors klubbhus ¢
Walonkulma i Hameenlinna
klubbhus i Kopenhamn och
Lund .Europe Clubhouse
Conference, .
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Clubhouse Europa veckovisa Zoom

En medlem hadgmgﬁ%lﬁet att delta i
“Bring Up Your Creativity and Motivation”kurs i Kroatien



Clubhouse Internatlonal

Il
‘_,‘ Creating ¢ y: Changin g the World of Mental Health

En av arets viktigaste processer var det omfattande arbetet infér Clubhouse
Internationals ackrediteringsbesok, som genomfordes i borjan av december.
Forberedelserna inleddes redan i slutet av juni och pagick under hela sommaren
och hosten. Arbetet genomfordes tillsammans med medlemmarna genom
gemensamma genomgangar av standarder, arbetsfordelningar och
verksamhetsrutiner.




Resultat

Forbattrad livskvalitet » minskat behov av 6ppenvard oc
gemenskap och delaktighet « okad mojlighet att uttryc
klubbhuset har en viktig plats i deras

N slutenvard ¢ starkt

ka sina asikter * att
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Bland de mest centrala resultaten kan namnas att:
* 51,3 % upplevde klubbhuset som det viktigaste stodet i sin rehabilitering
» fler medlemmar deltog i arbete, praktik och studier an aret innan
» klubbhuset hade en social media-rackvidd pa 80 686 visningar
» verksamhetens sociala avkastning (SROI) beraknades till 3,85 ganger storre an

understodet
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